[image: image1.jpg]ITpunamo:
Ha 3acedanuu obuiezo cobpanus
CII- Jlemckuit cad «bepeska»

Ipomoxon Ne 2 om (] |9 2L /872

Ymeepocoaio:
3aenyroumit CIT- Jlercknii can
«Bepeska» 'bOY COII «OL» c.
ABgrycToBKa

7. 7
/,//(((% M.A.umynuua
G s O3 08 20757

TMOJIO)KEHHUE
OB YIIPABJISIIOIIEM COBETE
CTPYKTYPHOr0 MoJpa3/iesieHHsl FOCyapCTBEHHOr0 6101:KeTHOro
obweobpaszoBareabHoOro yupexaenns Camapekoii 06.1acT cpeanei
ofumeoGpa3zoBaTebHOil MK0IbI «O0pa3oBaTe/bHBII HeHTP» HMenn ['epos
Coserckoro Coroza C.C. 3apyaneBa ¢.ABrycToOBKa MyHHIHNAILHOIO paiiona
Boubueuepuurosexnii Camapekoii odnacru « lerckuii can «bepeskay,
peain3yioliee OCHOBHbIE 001e00pa3oBaTe/IbHbIe POrpaMMbl —
06p23032TeJ’leble nporpaMmbl T0IIKOJIBHOTO oﬁpasonamm





1. Общие положения

1.1. Управляющий совет созданный  в целях расширения общественного участия в управлении структурным подразделением государственного бюджетного общеобразовательного учреждения Самарской области средней общеобразовательной школы «Образовательный центр» имени Героя Советского Союза С.С. Заруднева с.Августовка муниципального района Большечерниговский Самарской области « Детский сад «Березка», реализующее основные общеобразовательные программы – образовательные программы дошкольного образования (далее СП- Детский сад «Березка»)для  решение отдельных вопросов, относящихся к компетенции СП- Детский сад «Березка» .
1.2. Управляющий совет осуществляет свою деятельность в соответствии с законными и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации,  Уставом ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Августовка, а также иными локальными нормативными актами учреждения.

1.3. Деятельность членов Управляющего совета основывается на принципах добровольности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, гласности.

1.4. Члены Управляющего совета не получают вознаграждения за работу в совете СП- Детский сад «Березка».

1.5. Настоящее положение предусматривает:      
       -компетенции управляющего совета Управляющего совета;
       - состав Управляющего совета;
       -ответственность Управляющего совета .
                                          2. Компетенция управляющего совета:
        - принятие или согласование локальных актов в соответствии с Положением об Управляющем совете СП- Детский сад «Березка» ;

-обеспечение социальной защиты участников образовательного процесса и работников;

-согласование  программы развития, предложенной  администрацией СП- Детский сад «Березка» ; 

-согласование критериев распределения стимулирующей части фонда оплаты труда педагогов, разработанные  администрацией СП- Детский сад «Березка», и осуществление контроля за их использованием;

-согласование значения критериев оценки эффективности (качества) работы руководителя СП- Детский сад «Березка» , достигнутых за контрольный период;

-согласование режима работы СП- Детский сад «Березка» , осуществление контроля его исполнения со стороны администрации и педагогов; 

-осуществление контроля за соблюдением администрацией и педагогами СП- Детский сад «Березка» требований в части предельно допустимой нагрузки обучающихся;
-содействие привлечению внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития СП- Детский сад «Березка»  ;

-определение общих направлений воспитательно-образовательной деятельности;

- рассмотрение жалоб и заявлений участников образовательного процесса на действия (бездействие) работников СП- Детский сад «Березка»;

-заслушивание отчёта заведующего  СП- Детский сад «Березка»  по итогам учебного и финансового года;

-принятие мер по созданию здоровых и безопасных условий воспитания в СП- Детский сад «Березка»  .

              3.Состав управляющего совета СП- Детский сад «Березка»: 
Принципы формирования управляющего совета:
- в состав Управляющего совета входят не менее 5 человек;

-в состав Управляющего совета СП- Детский сад «Березка»  , входят родители (законные представители) учащихся, детей (воспитанников). Суммарно представители родителей (законных представителей) учащихся, детей (воспитанников) должны составлять более половины членов Управляющего совета Учреждения. Представители учредителя могут входить в состав органа, если они не являются родителями (законными представителями) кого-либо из учащихся, детей (воспитанников).

-каждая ступень образования, реализуемая СП- Детский сад «Березка»  , представлена в Управляющем совете СП- Детский сад «Березка», родителями (законными представителями) обучающихся, детей (воспитанников); доля представителей той или иной ступени общего образования не может составлять более 50 % от общей численности родительской общественности в Управляющем совете СП- Детский сад «Березка».

В состав Управляющего совета СП- Детский сад «Березка» входят члены  администрации СП- Детский сад «Березка»  и педагогического коллектива (суммарная доля членов  администрации СП- Детский сад «Березка»   и педагогического коллектива не может составлять более 1/3 от общей численности Управляющего совета СП- Детский сад «Березка»  ). При этом члены администрации и педагогического коллектива не могут входить в состав Управляющего совета в качестве представителей родительской общественности, в том числе включая случаи, когда они являются родителями (законными представителями) учащихся, детей (воспитанников).

В состав Управляющего совета СП- Детский сад «Березка»  могут входить референтные фигуры местного сообщества (например, представители предприятий, общественных организаций, депутаты и т.п.).

В состав Управляющего совета СП- Детский сад «Березка»  входят обучающиеся третьей ступени среднего (полного) общего образования. 

Управляющий совет СП- Детский сад «Березка»  собирается  председателем по мере необходимости, но не реже 2 раз в год. Внеочередное заседание Управляющего совета СП- Детский сад «Березка»  проводится по требованию одной трети его состава.

Председатель и члены, избранные в Управляющий совет СП- Детский сад «Березка»  , выполняют свои обязанности на общественных началах.

                4. Организация управления Управляющим  советом 
                              СП- Детский сад «Березка»  
4.1.  Управляющий совет Учреждения возглавляет председатель, избираемый тайным голосованием из числа членов Управляющего совета Учреждения простым большинством голосов от числа присутствующих на первом заседании членов Управляющего совета. 

4.2. Председатель Управляющего совета СП- Детский сад «Березка» организует и планирует его работу, созывает заседания Управляющего совета и председательствует на них, подписывает решения Управляющего совета и контролирует их выполнение.

В случае отсутствия председателя Управляющего совета СП- Детский сад «Березка» его функции выполняет его заместитель, избираемый в порядке, установленном для избрания председателя Управляющего совета СП- Детский сад «Березка».
Председатель Управляющего совета:

- организует деятельность  Управляющего совета;

- информирует членов Управляющего совета о предстоящем заседании;

- организует подготовку и проведение заседания;

- определяет повестку дня;

- контролирует выполнение решений.

4.3. Управляющий совет собирается не реже 2 раз в календарный год.
4.4. Управляющий совет учреждения считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третьих его состава, включая руководителя учреждения.
4.5. Решение Управляющего совета принимается открытым голосованием.

4.6. Решение Управляющего совета считается принятым, если за него проголосовало не менее 51 % присутствующих на заседании членов совета учреждения.
4.7. Решение Управляющего совета СП- Детский сад «Березка» является  правомочным, если на его заседании присутствовало не менее двух третей присутствующих, среди которых  представлены все три категории членов совета, и если за него проголосовало более половины присутствующих. Решение Управляющего совета СП- Детский сад «Березка обязательно для исполнения всеми членами трудового коллектива.
4.8. Срок полномочий Управляющего совета не может превышать пять лет.  

4.9.Порядок деятельности Управляющего совета СП- Детский сад «Березка» регламентируется Положением об Управляющем совете СП- Детский сад «Березка». 

5. Взаимосвязь с другими органами самоуправления учреждения.

5.1. Управляющий совет организует взаимодействие с другими органами самоуправления учреждением – педагогическим советом, родительским комитетом:

- через участие представителей управляющего совета в заседаниях педагогического совета, родительского комитета;

-  через представление педагогическому совету и родительскому комитету  учреждения материалов, готовящихся к обсуждению и принятию на заседании управляющего совета ;
- внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях педагогического совета и родительского комитета учреждения.

6. Ответственность управляющего совета.

6.1. Управляющий совет  несет ответственность:

- за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций;

- за соответствие принимаемых решений законодательству Российской Федерации, нормативно-правовым актам, Уставу ГБОУ СОШ «ОЦ» с.Августовка.
7. Делопроизводство управляющего совета.
7.1. Заседания Управляющего совета и его решения оформляются протоколом.

7.2. В книге протоколов фиксируются:

- дата проведения;

- количественное присутствие (отсутствие) членов совета;

- приглашенные (ФИО, должность);

- повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

- предложения, рекомендации и замечания членов управляющего совета и приглашенных лиц;

- решение.

7.3. Протоколы подписываются председателем и секретарем управляющего совета.

7.4. Нумерация протоколов ведется от начала календарного года.

7.5. Книга протоколов Управляющего совета нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующего и печатью учреждения.
7.6. Книга протоколов Управляющего совета хранится в делах учреждения (50 лет) и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

